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DODATOK t. I
k Dohod€ !.03/$51/20I2lS R o zrbezpeieni podmienok vykonnv.nia Absolvenrskej

v cvidencii uchidzaiov o zrmesrnanie
v rrmci Niirodndho proj€ktu ,,Absotvcntskj prrx

( r(6d ITNIS 27110110026 )

(d'alej lcn,,dodarok')

alnnok l.
0aastnici d ohody

ar..l pr{ce, socinlnycb veci a rodnryZvolen

Sidlo:.I.Jiskru 6.960 09 zvolrtr

z$Lipeni riaditehm: Mgr. Dagmar Bellovi! PnD., riaditclka Uradu

Iio:37949 560

Dtt: 2ox1 776 28
Bdko!6 spojenie: Stitna pokl.dnica, Brrthl.va iislo Liatur 7000129260/8180

praxe {bsolventn ikoly, vedcn6ho

Obchodni naav (u prrvnickej osoby d'ale.l len.,lJO ) alebo priezlisko, nreno ! titl. (u ryrickel osoby - dhlci lcn..FO..)

A.hesa PO alcbo iniesro podnikania PO: S.bech leby l! 962 66 Scbechteby

zdtirpe.ri Stalul6rnym zAstupcom u IrOr Nlartin Sclv.rc
ICO: 00 320 226 DI(l: 2021lS2i95

sK NAaf Re. E4.ll,0 Vieobccnirsftjn,\prirN

banko!i spojenie: Primi bank. Slorensko, a.s. ihlo talu: 140080000t/5600

L Dia 09.01.2012 uzailorili Llaastnici dohody dohodu t:03/1i51/2012/SR o zabezpcicni
podmienok vykonAvania absolventskej prdc absolvenlaSkoly. !cdeniho v e!idencii
uchidzatov o zancstnanie.

2. Podl'a aliinku VL odsek 2. dohody. mcny v rejto dohodc mozno vykonat lcn na 2iikrade
pisomniho nllrhu jednaho ztiastniko! dohodypisrmlrft ttodatkom k tejto dohode. podpis nin
oboma ntasrr ikm i dohodv

ildtrok3.

titastnicidot,oO" saloloati, ze limto dodatkom a. r same a alankl aodsekr dohody nasledovne:

A. V trrnku II..,Pr.ddet .tohody.,

odsck 1. sdrusi v phom roz*nu a Dalirddza sa nasledoynim ,nennn:



I .,hedmetom tcjto dohody ie nprdva rrlv a polinnostl zamesmdvatcla a nradu pra.e. socjalDlch vcci a rodiny (d'alej

lcn.,iaastnici do|ody ) pri zabezpeacni a l,kon6vdi absolventskej ltuxq tLorii ie financovaM, finaidnich
prostdedkov Etrrcpskcho sociAhcho fondu a Sl6tireho ,o2poi1u Slovenskej republiky, prc absolveDt! lkoly, vedeneho

lelidencii uchndaaov o anestnanie, u 72mes1nllalela na stanovcnom druhu pracowdto miesta 2a uaelom

ziskania p.dklickich sk[senonl zodpovcdaincich jeho dosiahnurcmu slupn! lzd.lania, ktori roziiriajeho moznosLi

oplatncnia sa na trhu pr]:ce'.

or,.:ut.rt)il.n.'r .an od) o -\.ju ncmcr,c-i

B. V tl:inku Iv.,,Prdri i povinnosti zamesttrivatel'a"

odsek 5. sa lstir d!!44?!4b! a .ahrddza sa naslcdovnin z.en im:

5. .,Zameshrvalel' sa zavdarjc, Zc budc viesl evidenciu dochrdzkl absohenta skoly, kor.i.ie podkltldon na lyplatenie
panidlncho prispelku poias lykonllmia ibsolvcntskc.l praxc a predkladal ju trtdu mesatne do I 0 pracovnich dni
po uplliuti kalcndiirncho niesiaca. Ividencia dochrdzl'y, ako podponi doklad stvisiaci s prislusniN Nrrodnim
prcjcktom. musi byl oTnaaen, logom Eur6pskcho socialtrcho fondu, logonr Oleratndho proSramu Zamcstnanosf
a socirilna inklnzi4 ndzvom Nirodnaho pqjcktu a k6doD ITMS'

z. odselon I l. ., C!i!Et! !!tl o4_cl naJcJo\.im /_(ni_

L2 ,,ZaDeshavatel' sa zaviizuje,2c ozraii pricstory, v ktorich vykonrvadbsolvenl ikoly
ab$lven$k frd plagdtmia smolepkami, p padne inibi iomami propagncic podla
polfnov nradu. infomuin.inio ton. Zc abczpcacric vykon6vdia absolventskci pDxe
jc spolufindncovani z Jinananych prostricdkov Dur6pskeho socillneho londu. Uvedcna
ponechai! tichto pricstorochpo cel! dobu rykonalania absolventskcj praxc".

Lr jd ,, l..l-. ,- r I u lV. dohodr o, d': u r(/"(' _-

alinok,l.
Znv.rcird ufinovenia

l. osntni alSnky a odseky dohody zosdvaji' zachovant ! plnom rozsahu.
' I'ulr.[ r I jerc.ddcr.c.no.,.,trd'LuuJo',uJ\
l. Tcrto doditok a. I nadobudre plarn.sl dnomjeho podpisania taastuiikmi dohody a lairnost'dnon nasledducim po

dnijcho zvcreinenia v Cenliiilnom regislri zmluv.
4 Dodalok a. I je vyhotovcni ! dloch ro!rcpisoch, z ktoE"ch krdi m, tlamosl origindln, priiom Lirad obdrzi I

vlhotovcnic a zamestnAlatel' I vyhotovenie.
5 Ulannicidohody sitentododatoka 1 prcaitali, potuzumelijeho oLr\ahr anaznak suhlasu ho podphali.

vo Zvolcnc. dna: Ln.b. 11

Itatlrlirny ziisrupca zam.stnivatcl'a
lntna. prieajsko, padpis d otu loiok pca tu kr)

Staiuttuny zisnrlca uudu
(heha, ptic.t6ko. patlpis a odtlaiak peiiatbr)


